STELLENAUSSCHREIBUNG

Die Gemeinde Limeshain ist Trager von 5 Kinderbetreuungseinrichtungen mit rund 380 Platzen fur
Kinder im Alter von 1 Jahr bis zum Schuleintritt. Fir unsere Kindertagesstatten suchen wir fiir das
Ausbildungsjahr 2024/25

2 Praktikanten/innen im Anerkennungsjahr
fiir den Beruf der/des Erzieher/-in (m/w/d).

Ihre Ausbildung zum/r Erzieher/in ist weitestgehend abgeschlossen und Sie wollen nun Ihr
Anerkennungsjahr zur/zum ,Staatlich anerkannten Erzieherin/Erzieher" absolvieren. Wir bieten
Ihnen die Moglichkeit, mit professioneller Anleitung und padagogisch interessanten Arbeitsfeldern
in unseren Kindertagesstatten, Ihr Praxisjahr flir Sie lehr- und erfahrungsreich durchzufiihren.

Das Praktikantenjahr beginnt am 01.09.2024 und endet zum 31.08.2025 mit dem Abschluss
"Staatlich anerkannter Erzieher" bzw. "Staatlich anerkannte Erzieherin".

Im Rahmen des Anerkennungsjahres erwarten Sie unter anderem folgende Aufgaben:

- Erziehung, Forderung und Betreuung der Kinder.

- Qualifiziertes Beobachten der individuellen Situation und des Entwicklungsstandes der einzelnen

Kinder inkl. Dokumentation.

Pflege und Versorgung der Kinder.

Vorbereitung und Umsetzung padagogischer und erzieherischer MaBnahmen entsprechend der

konzeptionellen Ausrichtung der Kindertagesstatte.

- Vor- und Nachbereitung der Elternarbeit innerhalb der Einrichtung im Rahmen der dienstlichen
Vereinbarung.

Wir bieten:

Eine professionelle und kompetente Anleitung und Begleitung wahrend des Anerkennungsjahres.
Kennenlernen und umsetzen des padagogischen Konzeptes der jeweiligen Einrichtung.

Zeit fur Fragen und Selbstreflexion.

Konstruktive und kommunikative Zusammenarbeit im Team.

Die Mdéglichkeit sich aktiv und kreativ mit Ideen in den Praxisalltag miteinzubringen.

Eine attraktive Vergltung nach dem TVP&D.

Klare Arbeitszeitregelungen mit festen Zeiten fir Anleitergesprache.

Wir erwarten von Ihnen

- Positives Denken, Freude und Einfihlungsvermdgen bei der Arbeit mit Kindern.

- Zuverldssigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit und Flexibilitat.

- Offenheit und Neugier fir neue Erfahrungen.

- Den Wunsch nach eigenen Lernerfahrungen und Selbstreflexion sowie Lust auf erste
Erfahrungen als eigenstandiges Teammitglied im Team zu arbeiten

Wenn Sie diese Stellenausschreibung angesprochen hat und Sie sich auf ein interessantes
Anerkennungsjahr freuen, dann bewerben Sie sich!

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung und Qualifikation im
Rahmen der geltenden gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt eingestellt (bitte Nachweis
beifligen).

Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Nachweis der bisherigen
Tatigkeit) richten Sie bis zum 31.12.2023 an den Gemeindevorstand der Gemeinde Limeshain, Herr
Poth, Am Zentrum 2, 63694 Limeshain. Gerne kénnen Sie Ihre Bewerbung auch per E-Mail als PDF-
Dokument an Thorsten.Poth@Limeshain.de senden.

Bei Fragen steht Ihnen Herr Poth unter der Rufnummer (0 60 48) 96 11 33 zur Verfiigung.

Bitte beachten Sie, dass die Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens nicht
zuriickgegeben werden. Sie werden sie nach der vorgegebenen Frist vernichtet.



